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Verksamhet

Merx vision dr att vara en klimatneutral attraktiv arbetsgivare och forstahandsvalet for
kunder i Sverige och globalt av avancerad bearbetning och som systemleverantor.

Merx affirsidé ér att vara en ledande aktor inom svarvning och frasning som
kinnetecknas av hog kvalitet, kompetens och senaste tekniken. Som teknisk leverantor
ska Merx vara en viktig partner till den globala industrin.

Sammanfattning av hallbarhetsinitiativ

Merx har arbetat fram en hallbar omstéllningsplan vilket innebér att
analysera, prioritera, planera, engagera samt rapportera vart héllbarhetsarbete. Var
omstdllningsplan verkar for de Globala Malen och ar baserad pd ESG-modellen.

ESG-modellen rymmer hallbarhetsfragor som beror foretag, organisationer och samhaéllet
och star for Environmental, Social and Governance - dversatt till hallbar mil;j6, socialt
ansvar och bolagsstyrning. En viktig del 1 var omstéllningsplan &r den aktivitetsplan med
konkreta aktiviteter vi arbetat fram for att bli ett mer hallbart foretag.

Hallbarhetsmal

Fornybar Energi: Oka anvindningen av fornybar energi inom foretagets verksamhet.
Installation av solceller pa taket av verksamheten beriknas ticka ca:25% av den arliga
elforbrukningen.

Miéngfald och Inkludering: Malet att frimja mangfald och inkludering bland foretagets
anstédllda och ledningsgrupp.

Energieffektivitet: Forbaittra energieffektiviteten genom att minska energiférbrukningen per
enhet i produktion. Elférbrukningen per produktions timma var 2025 14,1kWh/TO(h) och
malet var 13,5kWh/TO(h). Orsak att malet ej uppfyllts &r maskininvesteringar som ej hunnit
takta upp 1 produktion s utfallet gett resultat. Malet for 2026 &r ej reviderat till utan &r fortsatt
pa 13,5 kWh/TO(h).

Nytt hillbarhetsmél — Arbetsmiljo: Merx har som mal att certifiera sig enligt ISO 45001 —
Arbetsmiljoledningssystem under 2026 for att ytterligare stirka det systematiska
arbetsmiljoarbetet och sdkerstilla en trygg och sdker arbetsplats.

Vattenforbrukning: Merx har en vattenforbrukning pad 661 m? under 2025. Det ger ca 9,38m?
snitt per medarbetare. Branschstandard for foretag i samma storlek som Merx ligger vanligtvis
pa 25-30m? vatten per anstilld. Merx ligger avsevirt under denna nivd och dvertriaffar ddirmed
branschens norm med cirka 65-85 %. Detta ar ett tydligt tecken pa mycket effektiv
vattenhantering, och visar att foretagets interna processer och resursanvéndning ér betydligt
mer optimerade dn genomsnittet i branschen.

P& Merx Svenska AB dr vi engagerade i att minska var miljopaverkan och arbeta mot en
hallbar framtid. Vi har satt upp ambitiosa mal for 2030 inom tre huvudomraden:
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Scoop 1: Egna fordon och maskiner Vi strivar efter att minska utsldppen fran forbranning
av fossila branslen i vara egna fordon och maskiner med 20% fran basédr 2022. Detta uppnar
vi genom att byta till mer briansleeffektiva fordon och anvédnda fornybara bréanslen.

Scoop 2: El och virme Vi arbetar for att minska utsldppen fran den el och varme vi koper in
med 20% fran basédret 2022. Detta gor vi genom att kopa gron el, installation av solceller och
investera i energieffektiviseringar.

Scoop 3: Leverantorer, transporter och avfallshantering Vi siktar pa att minska utslappen
frén vara leverantorer, transporter och avfallshantering med 10% fran basaret. Detta uppnér vi
genom att samarbeta med leverantorer for att forbéttra deras hallbarhet, optimera
transportvédgar och minska avfall.
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Omstillningsplan

Intressentanalys

For att skapa en relevant omstéallningsplan borjade vi med att analysera var vi star idag for
att kunna prioritera de omraden dar vi har mojlighet att gora storst skillnad. Vi har darfor
identifierat vara viktigaste intressenter samt de hallbarhetsomraden déar vi har storst
paverkan och/eller mojlighet att paverka, genom en intressentanalys.

Att informera

Lagt inflytande, stort
intresse

Inflytande

Att bevaka

Lagt inflytande & intresse

Styrelsen Ledning ® Agare ® Medarbetare Leverantor & Foretagskunder
# Lokalpolitiker ® Ovriga myndigheter Universitet/Hogskolor
A L J
L
L]
L
*
>
Intresse

Visentlighetsanalys och aktivitetsplan

Nyckelintressenter

Hogt inflytande & intresse

Att konsultera

Hégt inflytande, lagt
intresse

I relation till vara viktigaste intressenter har vi identifierat och prioriterat de mest
vésentliga omrddena for oss inom héllbar miljd, socialt ansvar samt bolagsstyrning, dér vi
har storst negativ inverkan idag samt en betydande mojlighet att pdverka. Vi har med
grund i vésentlighetsanalysen skapat en aktivitetsplan for att konkret arbeta mot véra

mal och folja upp pé dessa.

# Fisrbrukning av ravaror, energi & Vatten
# Yrkesmassig hilsa & Sdkerhet

CO2 utslapp # Avfallshantering
Arbetsvillkor ® Manskliga rattigheter

& Transparens och styrning

Varda

Lagre betydelse fir intressenter
men stor mijlighet att paverka

Betydelse forintressenter

Sakerhetsstalla

Lagre betydelse for intressenter
& begransad méjlighet att
paverka

Bolagets paverkan

v

Prioritera

Stor betydelse for intressenter
& méjlighet att paverka

stodja

Stor betydelse fér intressenter
men begransad mojlighet att
péverka
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Miljo

Att arbeta for en hallbar milj6 handlar om att tillfredsstélla dagens behov utan att
dventyra kommande generationers mgjlighet att tillfredsstilla sina behov. Det kan for ett
foretag Oversittas till att bidra till den grona omstéllningen och att till exempel minska
koldioxidutslapp, 6ka anvindningen av fornybar energi och forbéttra resurseffektiviteten i
produktionen.

Prioriterade omraden

» Forbrukning av ravaror, energi & vatten
» CO2 utslépp
* Avfallshantering

Genomforda aktiviteter

* Solceller installerade pa taket av verksamheten

* Installerat lagenergilampor 1 hela verksamheten

* Erbjud rabatter for kop, leasing eller hyra av elcykel som forman

* Hantera och sortera farligt avfall

* Genom att samarbeta med leverantér har Merx kunnat byta ut blekt forpackningsmaterial till
oblekt forpackningsmaterial.

* Foretaget erbjuder nu elbilar istéllet for fossildrivna bilar, vilket bidrar till en minskning av
koldioxidutslappen och frdmjar en mer hallbar framtid.

Planerade aktiviteter

* Vilj lokala producenter som ar ett pagdende arbete 1 den dagliga verksamheten

* Ett projekt pagér for att 6vervaka héllbarheten genom att f6lja upp allt ingdende och
utgéende material i produktionen samt att mita foretagets koldioxidavtryck.

* Fortlopande utbilda personal inom avfallshantering

* Byta ut aktuellt sortiment av arbetsklader mot Eco-kldder dvs att de har en viss procent
atervunnet materiel 1 sig samt ar resurseffektivt framstédllda (minskad vattenitgdng samt
miljévinliga farger etc)
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Socialt ansvar

Socialt ansvar innebér att ta hansyn till alla ménniskor som &r kopplade till foretaget,
inklusive medarbetare, kunder och underleverantdrer. Det handlar om att frimja méngtfald,
inkludering, jamstélldhet, en god arbetsmiljo och att respektera ménskliga réattigheter.

Prioriterade omraden

Genom socialt ansvar vérnar vi om den social miljon och ménskliga réttigheter 1 hela
viardekedjan. Med bakgrund i detta har vi valt att prioritera foljande nyckelomraden:

e Yrkesméssig hélsa & sékerhet
e Arbetsvillkor
e Minskliga réttigheter

Genomforda aktiviteter

For att arbeta mot vara mal inom socialt ansvar har vi initierat och genomfort foljande
aktiviteter:

e Under 2025 har inga arbetsplatsolyckor med franvaro rapporterats.

e Genomfor regelbundna genomgéngar for sikerhet och evakuering

¢ Erbjuder massage och behandlingar

o Sikerstdll korrekt sdkerhetsutrustning

e Genomfor regelbundna medarbetarundersokningar

e Anstéllda har tillgang till fackliga organisationer och representation

o Sikerstill en trygg och sdker arbetsmiljé genom systematiskt arbete och
rapportering av riskobservationer, tillbud och olyckor.

e Arbetar aktivt mot diskriminering och trakasserier

e Erbjuder regelbundna hélsoundersokningar for alla medarbetare (6ver 50 ér)

e Erbjuder friskvardsbidrag

e Erbjuder olycksfallsforsidkring for alla medarbetare
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Bolagsstyrning

Bolagsstyrning handlar bland annat om regelverksefterlevnad, transparens,
styrelsesammanséttning, affarsetik, ledningsstruktur, héllbarhetsredovisning,
strategier, och om att férhindra mutor och korruption.

Prioriterade omriaden

Genom en hallbar bolagsstyrning verkar vi for strukturer och en foretagskultur som
skapar forutsittningar for en sund och transparent styrning. Darfor har vi valt att
prioritera foljande nyckelomraden:

e Transparens och styrning
e Uppfdljning av incidenter
o Affarsetik

Genomforda aktiviteter

For att arbeta mot vara mal och en mer hallbar bolagsstyrning har vi initierat och
genomfort foljande aktiviteter:

e Underhallit och arbetat aktivt 1 kvalitets- och ledningssystem

e Rapportera och f6lj upp klagomal och incidenter

e Ingen korruption har rapporterats under éret.

e Inga visselbldsardrenden har inkommit, varken internt eller externt.

o Inga affarsetiska dvertrddelser har rapporterats via visselblasarfunktion eller andra
kanaler.
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Virt bidrag till de Globala mélen

Med vér omstillningsplan och de aktiviteter vi genomfort tar vi stindigt kliv mot att na
vara langsiktiga hallbarhetsmal. Utover redan genomforda aktiviteter har vi planerat
vidare aktiviteter. Dessa kommer att foljas upp och nya aktiviteter kan tillkomma for att
sdkerstélla att vi fortsdtter att gora framsteg och bidrar till FN:s Agenda 2030 och de

17 globala malen.
FN:s globala mal

Merx Svenska AB bidrag

GODHALSA DGH
VALBEFINANDE

S

Mal 3: Hélsa och vilbefinnande

* Regelbundna hélsoundersokningar
(6ver 50 ar)
* Friskvardsbidrag

* Erbjuder massage och behandlingar

RENTVATTENDCH
SANITET FOR ALLA

v

Mal 6: Rent vatten och sanitet

* Energi & vatten

Mal 7: Hallbar energi for alla

* Solceller pa taket

* Installerat ldgenergilampor i hela
verksamheten

* Rabatterat kop eller hyra av elcykel

* Elbilar ersitter fossildrivna bilar

8 ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK

ﬂw
|

Mal 8: Ansténdiga arbetsvillkor och

ekonomisk tillvaxt

* Arbetsvillkor och ménskliga rittigheter

* Facklig representation

» Medarbetarundersdkningar

* Personalutbildning inom avfallshantering
* Hilsa & sikerhet pa arbetsplatsen

* Séker arbetsmiljo genom rapportering av
risker och olyckor

* Erbjuder olycksfallsforsékring for alla
medarbetare
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INNOVATIONER OCH
INFRASTRUKTUR

X

Mal 9: Hallbar industri, innovationer
och infrastruktur

* Projekt for att méta hallbarhet och
koldioxidavtryck

12 Pt
QO

Mal 12: Hallbar konsumtion och produktion

* Révaruforbrukning
* Avfallshantering
* Hantering av farligt avfall

* Byte till oblekt forpackningsmaterial med
leverantor

1 BEKAMPA KLIMAT-

FORANORINGARNA
<
d

Mal 13: Bekdmpa klimatfordndringarna

* CO2-utslapp

16 FREDLIGA DCH
INKLUDERANDE
SAMHALLEN

Mal 16: Fredliga och inkluderande samhillen

* Transparens i kvalitets- och
ledningssystem

» Sékerstdll en trygg och séker arbetsmiljo
genom systematiskt arbete och rapportering
av risker, tillbud och olyckor.

17 GENDMFORANDE
(OCH GLOBALT
PARTHERIKAP

&

Mal 17: Genomforande och globalt partnerskap

Mal 17: Genomforande och globalt
partnerskap
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Styrelsens ansvar

Foretaget och styrelsen stravar efter att skapa strukturer och forutséttningar for bolaget och
dess intressenter att verka for ett mer hallbart samhélle. Genom en konkret omstéllningsplan
stravar vi efter att reducera var miljopaverkan, frimja ménskliga réttigheter och en sund
bolagsstyrning. Genom att engagera intressenter, sétta tydliga mal och aktiviteter samt en
transparent rapportering stiller vi krav bade pa oss sjdlva och var omgivning att arbeta mot ett
mer héllbart samhille.

Framtidsutsikter

Hallbarhet dr integrerat som en central del av var dagliga verksamhet och véra langsiktiga
strategiska mal. Genom detta arbetssitt skapar vi forutsittningar att effektivt hantera risker
och utmaningar, samtidigt som vi tar tillvara de mojligheter som uppstar inom
héllbarhetsomrédet.

Jimmy Johansson
Kvalitet- & Miljochef
Merx Svenska AB



